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เรือ่ง การเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุ และเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็น

กรรมการบรษัิท ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

เรยีน กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

ตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี เก่ียวกับการดูแลสิทธิของผูถื้อหุน้ บริษัท มาสเตอรค์ูล อินเตอรเ์นชั่นแนล 
จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ขอเชิญผูถื้อหุน้เสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม และเสนอช่ือ
บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2567 ซึง่จะมีก าหนดจดัขึน้ในเดือนเมษายน 2567 

  มีระยะเวลาในการเสนอ ตัง้แตว่นัท่ี 1 ธนัวาคม 2566 จนถึง วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 ตามรายละเอียดแนบ โดย
ไดเ้ผยแพรข่ัน้ตอนตา่ง ๆ ไวบ้นเว็บไซตข์อง บรษัิทฯ http://www.masterkool.com 

 จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

 ขอแสดงความนบัถือ 

 -นพชยั วีระมาน- 
(นายนพชยั วีระมาน)  

 กรรมการผูจ้ดัการ 
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หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถอืหุน้เสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 
และเสนอชือ่บุคคลเพือ่เขา้รับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2567 
บริษัท มาสเตอรค์ูล อนิเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) 

1. วัตถุประสงค ์

บรษัิท มาสเตอรค์ลู อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) ตระหนกัถึงสิทธิและความเทา่เทียมกนั
ของผูถื้อหุน้ ตามหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี บริษัทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหส้ิทธิแก่ผูถื้อหุน้ในการเสนอเรื่องที่จะเป็น
ประโยชน์แก่บริษัทฯ เพื่อพิจารณาบรรจุเขา้เป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  และเสนอช่ือบุคคลที่มี
คุณสมบัติเหมาะสมเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหนา้  ทัง้นีเ้พื่อประโยชนส์ูงสดุของ
บรษัิทฯ และผูม้ีสว่นไดเ้สยีทกุฝ่าย  

2. คุณสมบัติของผู้ถอืหุ้น 

คุณสมบัติของผูถื้อหุน้ที่จะเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม และหรือเสนอช่ือ
บคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิทฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียว 
หรือหลายรายรวมกันก็ได ้และสดัส่วนการถือหุน้รวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของ
บริษัทฯ และตอ้งถือหุน้ในสดัส่วนดงักล่าวเป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 ปีต่อเนื่องจนถึงวนัที่เสนอเรื่องเพื่อพิจารณา
บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม และหรือเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 และในวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record date) เพื่อสทิธิในการเขา้รว่มประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 

3. หลักเกณฑใ์นการน าเสนอ 

3.1  การเสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจเุขา้เป็นระเบียบวาระการประชมุ 

เรือ่งที่บรษัิทฯ ไมพ่ิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ มีดงันี ้

3.1.1 เรือ่งที่ขดัตอ่กฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบตา่ง ๆ ของหนว่ยงานราชการ หรอืหนว่ยงาน
ก ากับดูแลบริษัท หรือเรื่องที่ไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ มติที่ประชุมผูถื้อหุน้ 
และ นโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบรษัิทฯ 

3.1.2 เรือ่งที่คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ไมม่ีความจ าเป็นตอ้งบรรจเุขา้เป็นวาระการประชมุ 

3.2 การเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิท 

บคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการจะตอ้งมีคณุสมบตัิ ดงันี ้

3.2.1 มีคณุสมบตัิถกูตอ้งและไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากดั และ พระราชบญัญัติ
หลกัทรพัย ์รวมถึงหลกัเกณฑอ์ื่นท่ีเก่ียวขอ้ง 

3.2.2 มีความรูค้วามสามารถเป็นประโยชนอ์ยา่งส าคญัตอ่ธุรกิจของบรษัิทฯ 
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4. วิธีการน าเสนอ 

4.1  การเสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ 

4.1.1 ผูถื้อหุน้สามารถเสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชุม ตอ่คณะกรรมการบรษัิทได้
โดยกรอก “แบบฟอรม์การใช้สิทธิเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม ” ให้
ครบถว้น พรอ้มลงลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ท่ีใชส้ทิธิฯ 

ซึ่งสามารถดาวนโ์หลดแบบฟอรม์ฯ ไดจ้ากเว็บไซต ์http://www.masterkool.com > ขอ้มลูองคก์ร > 
นกัลงทนุสมัพนัธ ์

4.1.2 น าส่งแบบฟอรม์ฯ ที่ลงนามแลว้ พรอ้มเอกสารหลกัฐานประกอบการพิจารณาของบริษัทฯ มายัง
ช่องทางการรบัเรือ่ง  

4.2 การเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิท 

4.2.1  ผูถื้อหุน้สามารถเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบริษัทตอ่คณะกรรมการ
บริษัทได ้โดยกรอกแบบฟอรม์ฯ ใหค้รบถว้น พรอ้มลงลายมือช่ือของผูถื้อหุน้ที่ใชส้ิทธิเสนอช่ือ และ
บคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิท โดยใชแ้บบฟอรม์ดงันี ้

(1) แบบฟอรม์การใชส้ทิธิเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิท 
(2) แบบขอ้มลูของบคุคลผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิท 

ซึ่งสามารถดาวนโ์หลดแบบฟอรม์ฯ ไดจ้ากเว็บไซต ์http://www.masterkool.com > ขอ้มลูองคก์ร > 
นกัลงทนุสมัพนัธ ์ 

4.2.2   น าส่งแบบฟอรม์ฯ ที่ลงนามแลว้ พรอ้มเอกสารหลกัฐานประกอบการพิจารณาของบริษัทฯ มายัง
ช่องทางการรบัเรือ่ง  

5. เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณา 

ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบเอกสารหลกัฐานประกอบการพิจารณา ดงันี ้

5.1 หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ ส  าเนาใบหุน้ หนังสือรบัรองจากบริษัทหลกัทรพัย ์หรือเอกสารหลกัฐานอื่นจาก
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย หรอื บรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

5.2 เอกสารการเสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ และ/หรอื การเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบั
การพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท พรอ้มแนบเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชนต์่อการ
พิจารณา (ถา้มี) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

6. ช่องทางการรับเร่ือง มีดังนี้ 

6.1 จดหมายอิเลก็ทรอนิกส ์(email) สง่มาที่ comsec@masterkool.com  
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6.2 ไปรษณีย ์ตามที่อยูด่งันี ้

 นางสาวจรยิาภรณ ์อคัรวงษ์ 
 ส  านกัเลขานกุารบรษัิท 
บรษัิท มาสเตอรค์ลู อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) 
12/16-17, 20 ถนนเทศบาลสงเคราะห ์แขวงลาดยาว เขตจตจุกัร กรุงเทพฯ 10900 

6.3 หากมีขอ้สอบถามเพิ่มเติมเก่ียวกบัหลกัเกณฑฉ์บบันี ้หรือการจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี สามารถ
ติดตอ่ ส านกัเลขานกุารบรษัิท โทรศพัท ์0 2953 8800 ตอ่ 400 

7. ขั้นตอนการพิจารณา 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนจะเป็นผูก้ลั่นกรองคณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ วาระที่ผูถื้อหุน้น าเสนอ 
และคุณสมบัติของบุคคลที่ผู้ถือหุน้เสนอในเบือ้งต้นตามหลกัเกณฑ์ก่อนจะน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณา และจะแจง้ผลการพิจารณาใหท้ราบภายหลงัการประชุมคณะกรรมการบริษัท ภายในเดือนมีนาคม 2567 
ตอ่ไป 

8. ระยะเวลาในการยืน่เร่ือง  

ผูถื้อหุน้สามารถสง่ขอ้เสนอดงักลา่วขา้งตน้ไดน้บัตัง้แต่วนัท่ี 1 ธนัวาคม 2566 จนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2566 



 

หนา้ 1 จาก 1 
 

MASTERKOOL International Public Company Limited 
Head Office:  12/16-17, 20 Thesabansongkrao Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok 10900 Tel. 02 953 8800 

แบบฟอรม์การใช้สิทธิเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2567 

วนัท่ี...................................................... 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ...................................................................อยูบ่า้นเลขท่ี............................. 

ถนน……...........................................ต าบล/แขวง.........................................อ าเภอ/เขต........................................ 

จงัหวดั..............................................รหสัไปรษณีย.์...........................โทรศพัท(์บา้น/ที่ท างาน)............................. 

โทรศพัทม์ือถือ...................................โทรสาร.....................................อีเมล.์.......................................................... 

เป็นผูถื้อหุน้ใน บรษัิท มาสเตอรค์ลู อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) (KOOL) จ านวน........................................หุน้ 

ขา้พเจา้ มีความประสงคข์อเสนอเรือ่งเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชมุ ในการประชมุสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ดงันี ้

เรือ่งที่เสนอ 

............................................................................................................................................................................ 

  เพื่อทราบ  เพื่ออนมุตัิ 

วตัถปุระสงค/์เหตผุลที่เสนอ  

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

รายละเอียด/เอกสารแนบเพิ่มเติม (ถา้มี) ท่ีไดล้งช่ือรบัรองความถกูตอ้งแลว้ทกุหนา้ จ านวน…………...................หนา้ 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบฟอรม์การใชส้ทิธิเสนอเรือ่งเพือ่พิจารณาบรรจเุป็นระเบยีบวาระประชมุ 
พรอ้มทัง้เอกสารและหลกัฐานประกอบทัง้หมดถกูตอ้งทกุประการ 

 

ลงช่ือ..........................................................ผูถื้อหุน้  

      (.........................................................) 
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แบบฟอรม์การใช้สิทธิเสนอชือ่บุคคลเพื่อเข้ารับการพจิารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2567 

วนัท่ี...................................................... 

ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ...................................................................อยูบ่า้นเลขท่ี............................. 

ถนน……...........................................ต าบล/แขวง.........................................อ าเภอ/เขต........................................ 

จงัหวดั..............................................รหสัไปรษณีย.์...........................โทรศพัท(์บา้น/ที่ท างาน)................................ 

โทรศพัทม์ือถือ...................................โทรสาร.....................................อีเมล.์.......................................................... 

เป็นผูถื้อหุน้ใน บรษัิท มาสเตอรค์ลู อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) (KOOL) จ านวน........................................หุน้ 

ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว............................................................................ 
เพื่อคณะกรรมการบรษัิทพิจารณาความเหมาะสมในการเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรษัิทในการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 โดยขา้พเจา้เห็นว่าบคุคลดงักลา่วมีคณุสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตาม
หลกัเกณฑท์ี่ก าหนด และมีหลกัฐานการใหค้วามยินยอมของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ พรอ้มทัง้ขอ้มูล
และเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคณุสมบตัิตามที่บริษัทฯ ก าหนด ซึง่ไดล้งช่ือรบัรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้ 
จ านวน................หนา้ 

เหตผุลที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณา : 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความในแบบฟอรม์การใชส้ิทธิเสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็น
กรรมการบริษัทพรอ้มทัง้เอกสาร และหลกัฐานประกอบทัง้หมดถูกตอ้งทุกประการ และยินยอมใหบ้ริษัทฯ เปิดเผย
ขอ้มลูหรอืเอกสารหลกัฐานดงักลา่วได ้จึงลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน 

ลงช่ือ.....................................................ผูถื้อหุน้ 

(......................................................) 
 



 

หนา้ 2 จาก 3 
 

MASTERKOOL International Public Company Limited 
Head Office:  12/16-17, 20 Thesabansongkrao Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok 10900 Tel. 02 953 8800 

 

แบบข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชือ่เพือ่เข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท 
บริษัท มาสเตอรค์ูล อนิเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) 

วนัท่ี...................................................... 

ชื่อ/นามสกุล  (ภาษาไทย) ………………………………………………………………………………………….. 

(ภาษาองักฤษ)……………………………………………………………………………………….. 

วนั/เดือน/ปีเกิด..............................................อาย.ุ.............ปี เพศ............................สญัชาติ................................. 

อยูบ่า้นเลขท่ี...........................ถนน……...............................................ต าบล/แขวง............................................... 

อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั.............................................รหสัไปรษณีย.์............................ 

โทรศพัท(์บา้น/ที่ท างาน).............................โทรศพัทม์ือถือ...................................โทรสาร...................................... 

อีเมล.์........................................................... 

เป็นผูถื้อหุน้ใน บรษัิท มาสเตอรค์ลู อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) (KOOL)  จ านวน...............................หุน้ 

สถานภาพการสมรส 

คูส่มรสช่ือ.......................................................................................ถือหุน้  จ านวน...............................หุน้ 

บตุร จ านวน....................คน ไดแ้ก่ 

1......................................................................................อาย.ุ.............ปี    จ านวน...............................หุน้ 

2......................................................................................อาย.ุ.............ปี     จ านวน...............................หุน้ 

3......................................................................................อาย.ุ.............ปี     จ านวน...............................หุน้ 

ประวัติการศึกษา (โดยแนบหลกัฐานการศกึษา) 

ชื่อสถาบนั ชื่อคุณวุฒ/ิสาขาวิชา ปีที่ส าเร็จการศึกษา 
   

   

   

 

รูปถ่าย 

ขนาด 1 นิว้ 



 

หนา้ 3 จาก 3 
 

MASTERKOOL International Public Company Limited 
Head Office:  12/16-17, 20 Thesabansongkrao Road, Ladyao, Chatuchak, Bangkok 10900 Tel. 02 953 8800 

การอบรม 

ชื่อหลักสตูร สถาบันทีจั่ดอบรม ปีที่เขา้อบรม 
   

   

   

ประสบการณท์ างาน/การด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น 5 ปียอ้นหลังถงึปัจจุบัน 

ชื่อหน่วยงาน ประเภทธุรกิจ ต าแหน่ง ช่วงเวลา ปี พ.ศ. 

    

    

    

    

การมีสว่นไดเ้สยีทางตรงและทางออ้มในบรษัิทฯ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม และบรษัิทที่เก่ียวขอ้ง และ/หรือการถือหุน้ หรือ
เขา้รว่มเป็นหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการของบริษัทที่ประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนักับ
กิจการของบรษัิทฯ (โปรดระบรุายละเอียด) 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................ 

ค ายนิยอม 

 ขา้พเจ้าได้รบัทราบการเสนอช่ือ และให้ความยินยอมเข้ารบัการพิจารณาเลือกตั้งเพื่อด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัท ของบริษัท มาสเตอรค์ูล อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) โดยขา้พเจา้เป็นผูม้ีคณุสมบตัิครบถว้น
ตามหลกัเกณฑท์ี่บริษัทฯ ก าหนด และขอรบัรองว่ารายละเอียดที่ปรากฏในแบบขอ้มลู และเอกสารหลกัฐานที่ยื่นมา
พรอ้มนี ้ถกูตอ้ง ครบถว้น และเป็นความจรงิ ทกุประการ พรอ้มนี ้ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นส าคญั 

ลงช่ือ….......................................บคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือ 

   (……........................................) 


